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Общиесведенияоб	образовательнойорганизации	
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Телефон, факс (48242) 2-51-17 

Адресэлектроннойпочты zavidovo_schkola@mail.ru 

Учредитель Администрация Конаковского 
муниципального округа 
Тверской области 

Датасоздания 1971год 

Лицензия № Л035-01257-69/00287261 от  
01.06.2017 

Свидетельство 
о государственнойаккредитации 

№ А007-01257-69/01196338 от  
11.12.2015 

 

Лицензируемый вид деятельности:  

- Дошкольное образование. 
- Начальное общее образование. 
- Основное общее образование. 
- Среднее общее образование. 
- Дополнительное образование детей и взрослых. 
- Профессиональное обучение. 



Аналитическая	часть	

I.	Оценка	образовательной	деятельности	

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с  
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации», федеральными государственными 
образовательными стандартами дошкольного, начального общего, основного 
общего и среднего общего образования (далее – ФГОС ДО, НОО, ООО и 
СОО), федеральными образовательными программами дошкольного,  
начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее 
– ФОП НОО, ООО и СОО), локальными нормативными актами Школы. 

Содержание образования определяют основные образовательные 
программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего 
общего образования (далее – ООП ДО, ООП НОО, ООО и СОО), 
разработанные в соответствии с ФОП ДО, ФОП НОО, ООО и СОО, в том 
числе в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что 
указаны в ФОП ДО, ФОП НОО, ООО и СОО. Приразработке ООП 
Школанепосредственноиспользовала: 

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 
язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд 
(технология)»)— для ООП НОО; 

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 
язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» 
и «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)») — 
для ООП ООО и ООП СОО; 

- программы формирования универсальных учебных действий 
у обучающихся; 

- федеральныерабочиепрограммывоспитания; 
- федеральныеучебныепланы; 
- программы  профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих. 
- федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», требованиями 
СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 



обитания».Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни 
и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят 
совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику 
для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, 
рисования и использования электронных средств обучения. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работы Школы реализуется на основе рабочих 
программ воспитания и календарных планов воспитательной работы, 
которые являются частью ООП НОО, ООО и СОО. В рамках воспитательной 
работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, 
поддерживаеттрадиции коллективного планирования, организации, 
проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании 
школьников, поддерживает активное участие классных сообществ 
в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки  и иные объединения, работающие 
по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 
их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности  урока, поддерживает 
использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, 
так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе Школы 
детских общественных объединений и организаций: Школьный 
спортивный клуб, Орлята, Движение первых, Волонтерство; 

7) организует для школьников экскурсии, походы и реализует 
их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу собучающимися; 
9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует 

ее воспитательные возможности; 
10) организует работу с семьями школьников, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем 
личностного развития детей. 

По итогам реализации рабочих программ воспитания за 2025 год родители 
и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом 
в Школе, что отразилось на  анализе при проведении общешкольного 



собрания.. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 
мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы, например, 
проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки 
к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут 
рассмотрены и при наличии возможностей Школы включены в календарный 
план воспитательной работы Школы на 2025/26учебный год. В 2025 году в 
Школе особое внимание было уделено реализации мер  безопасности 
обучающихся. Календарный план воспитательной работы Школы дополнили 
просветительскими мероприятиями, направленными на информирование 
детей, родителей, работников: инструктажи для обучающихся  и работников, 
практические занятия, дополнительные классные часы, классные собрания 
для родителей, различные конкурсы (конкурс рисунков, конкурс роликов…).               

С 1 сентября 2024 года календарные планы воспитательной работы 
Школы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к 
реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 
2025/2026 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-
2348/06). При составлении плана учитывали рекомендации 
Минпросвещения: включили в планы все мероприятия, указанные в разделе 
«Основные мероприятия»; добавили по два мероприятий из каждого 
тематического блока, указанных в разделе «Дополнительные мероприятия» 
(письмо Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-1145). 

Большая часть воспитательных мероприятий направлена на гражданско-
патриотическое воспитание, в том числе в рамках празднования Года 
защитников Отечества и 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 
1941-1945 годов, а также посвящена безопасности жизнедеятельности и 
здоровому образу жизни. 

Школа организовала проведение обучающих вебинаров, семинаров  для 
учителей по вопросам здорового образа жизни, диагностики неадекватного 
состояния учащихся. Школа проводила систематическую работа 
с родителями по разъяснению уголовной и административной 
ответственности за преступления и правонарушения, связанные 
с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков 
и других ПАВ, не выполнением родителями своих обязанностей 
по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей 
были организованы: 



- участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 
- участие в муниципальном  конкурсе антинаркотической социальной 

рекламы; 
- классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием 

ИКТ-технологий; 
- книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

- лекции с участием сотрудников МВД. 

В 2025 году Школа продолжила реализовывать Единую модель 
профессиональной ориентации — профориентационный минимум. Для этого 
утвердили план профориентационных мероприятий и внесли изменения 
в рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной 
работы, план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

- 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий 
и формирование у них понимания важности правильного выбора 
профессии. 

- 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение 
дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 
ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений. 

- 10–11-е классы: развитие готовности и способности к саморазвитию 
и профессиональному самоопределению. 

Школа реализует профессиональное обучение обучающихся 10 – 11 
классов. В 2025 году были выданы свидетельства о получении профессии 
«Помощник экскурсовода (гида)». В 2025 году обучающихся 11 класса 
проходят обучение по программе «Овощевод», Для этого разработаны  
образовательная и рабочая программы, выделено время для освоения 
практической части программы.  

В МБОУ СОШ с.Завидово действует дошкольная группа, в которой 
находятся дети от 2 до 7 лет. Образовательная деятельность у дошкольников 
определяется также образовательной программой и рабочими программами, 
которые соответствуют ФГОС дошкольного образования. 

Дополнительное образование 



Дополнительное образование ведется по программам следующей 
направленности: 

- естественно-научное; 
- техническое; 
- художественное; 
- физкультурно-спортивное; 
- туристско-краеведческое; 
- социально-гуманитарное 

Школа реализует программы дополнительного образования 
в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. 
Выбор направлений осуществлен на основании опросов обучающихся 
и родителей. По итогам опроса 146 обучающихся и 58 родителей выявили, 
что естественно-научное направление выбрало 19%, туристско-
краеведческое — 27 %,техническое — 29%, художественное — 41 %, 
физкультурно-спортивное — 21%, социально-гуманитарное – 24%. 

Школа реализует профессиональное обучение обучающихся 10 – 11 
классов. В 2025 году были выданы свидетельства о получении професси 
«Помощник экскусровода (гида)». В 2025 году обучающикся 11 класса 
проходят обучени е по программе «Овощевод», Для этого разработаны  
образовательная и рабочая программы, выделено время для освоения 
практической части программы.  

В МБОУ СОШ с.Завидово действует дошкольная шруппа 

Гистограмма. Сравнение  направлений допобразования 



 

В 2025 году в школе работали кружки: 

- ЮИД; 
- Робототехника; 
- Сам себе экспериментатор; 
- Школьный театр; 
- Школьный музей; 
- Школьный спортивный  клуб; 
- Медиакружок; 
- IT-интенсив. 

Внеурочная деятельность. 

На протяжении всего 2025 года  проходили занятия по вреурочной 
деятельности: 

- Разговоры о важном. 
- Россия  - мои горизонты. 
- В мире информатики. 
- Функциональная грамотность. 
- Орлята. 
- Моя семья; 
- Семьеведение; 
- Шашки/шахматы; 
- Школа волонтеров; 
- В мире информатики; 
- Практикум по русскому языку; 
- Растениеводство; 
- Движение первых; 
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- Добротолюбие. 

 

          Все программы  внеурочной деятельности  построены на основе  
образовательной   и воспитательной программ Школы. 

Дети с ОВЗ 

В школе обучаются дети с ограниченными возможностями здоровья 
(умственная отсталость и ЗПР).  Для этой категории обучающихся  
разработаны и действуют  адаптированные программы: 

- Адаптированная основная общеобразовательная программа  начального 
общего образования  для обучающихся с умственной отсталостью.  

- Адаптированная общеобразовательная программа начального общего 
образования для обучающихся с задержкой психического здоровья. 

- Адаптированная общеобразовательная программа основного общего 
образования для обучающихся с задержкой психического развития.  

- Адаптированная общеобразовательная программа основного общего 
образования для обучающихся с умственной отсталостью. 

Для получения образования учащимися с ОВЗ созданы специальные 
условия: несколько человек переведены на индивидуальное обучение,  
составлены  учебные планы в соответствии с рекомендациями ПМПК,  
составлено индивидуальное расписание для каждого ребенка. В учебные 
планы включены специальные курсы внеурочной деятельности для развития 
обучающихся.  

Педагоги, работающие в этих классах прошли обучение по программе 
«Особенности организация обучения детей с ОВЗ». 

II.	Оценка	системы	управления	организацией	

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия 
и самоуправления. 

Органыуправления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 



Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений 
организации, утверждает штатное расписание, 
отчетные документы организации, осуществляет 
общее руководство Школой 

Управляющийсовет Рассматриваетвопросы: 

- Развитияобразовательнойорганизации; 
- финансово-хозяйственнойдеятельности; 
- материально-техническогообеспечения. 

Педагогическийсове
т 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Школы, в том числе рассматривает 
вопросы: 

- развитияобразовательныхуслуг; 
- регламентацииобразовательныхотношений; 
- разработкиобразовательныхпрограмм; 
- выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 
- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 
- аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 
- координациидеятельностиметодическихобъединени

й 

Общее 
собраниеработников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений 
и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые 
регламентируют деятельность образовательной 
организации и связаны с правами и обязанностями 
работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между 
работниками и администрацией образовательной 



Наименование 

органа 

Функции 

организации; 
- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы  
предметные  методические объединения: 

- ШУМО учителей математики, информатики, физики; 
- ШУМО учителей гуманитарного цикла; 
- ШМО учителей естественнонаучного цикла. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют 
Совет обучающихся и Совет родителей. 

III.	Оценка	содержания	и	качества	подготовки	обучающихся	

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Показатели 2022-2023 2023-2024 2024-2025 
Кол-во уч-ся на конец уч. года 194 189 203 

Окончили уч. год на «5» 31(18%) 29(17%) 29(16%) 
Окончили уч. год на «4» и «5» 61(35%) 60(35%) 72(40%) 

% качества успеваемости 54% 52% 56% 
Условно переведены 1(0,5%) 1(0,5%) 0 

% успеваемости 99% 99% 100% 
Вручено медалей 1 

(0,6%) 
1-золото 

3-серебро 
(2,3%) 

0 

ручено аттестатов особого образца 2 
(1,2%) 

3 
(1,8%) 

1  
(0,5%) 

Вручено Похвальных листов (2- 
8,10 кл.) 

17(9,8%) 14(8%) 17(9%) 

Вручено  Похвальных  грамот 7(4%) 8(4,7%) 10 (6%) 
Победители и призеры 

муниципальных олимпиад 
5 

(2,9%) 
3 

(1,8%) 
3 

(1,6%) 



Гистограмма. Оценка качества образования 

 

                    

 

 

Качество знаний учащихся осталось на прежнем уровне. Остаются причины, 
которые не позволяют поднять учебный процесс на более высокий уровень, 
добиться более высокого результата:   

Качество знаний учащихся вырасло на 4%. Остаются причины, 
которые не позволяют поднять учебный процесс на более высокий уровень, 
добиться более высокого результата:   

- 50% родителей не заинтересовано в получении их детьми высшего 
образования,   

- увеличился приток обучающихся с соседних школ и чаще это 
обучающиеся, которые имели проблемы с обучением в прежних 
школах; 

- 49 % учащихся обучаются из асоциальных семей,   
- 9 % ребят приехали из стран ближнего зарубежья, со слабыми 

знаниями русского языка, математики,   
- пропуски уроков обучающимися по неуважительной причине.   

- пропуски уроков обучающимися по неуважительной причине.   
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Анализ учебно-воспитательного процесса проводился по  результатам  
внутришкольного и внешнего мониторинга, проводимого в различной форме:   

- контрольныеработы;   

- срезызнанийпопредметам;   
- защитапроектов;   
- выставкиработ обучающихся;   
- конкурсы;   
- олимпиады 
- ВПР 
- ГИА.   

Анализ  качества знаний учащихся был организован и обобщен на 
школьных методических объединениях.   

Результатами успеваемости учащихся по изобразительному искусству, 
технологии, музыке, являются хорошо сформированные навыки, 
выразившиеся в творческих работах детей, что было продемонстрировано в 
отчетных концертах, выставках учащихся и их победах на различных 
конкурсах.   

 В  целях  мотивации  к  учебно-познавательной   
деятельности  и  исследовательской  работе использовались следующие 
виды творческой деятельности школьников:   

- школьные  предметные олимпиады (очные и заочные);   
- муниципальныеолимпиады;   
- конкурсы разного уровня и направленности;   
- участие в проектнойдеятельности;   
- семинары;   
- внеурочнаядеятельность;  
- дополнительное образование.   

 

 

 

 

 

 



Анализ государственной итоговой аттестации выпускников 9  класса 
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Анализ результатов государственной итоговой аттестации   11 класса 

 

 

IV.	Оценка	организации	учебного	процесса	

Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы, в 
том числе режимом занятий, учебным планом, календарным учебным 
графиком, а также расписанием занятий, локальными нормативными актами 
Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется 
по пятидневной учебной неделе. Занятия проводятся  в одну смену. 

В ходе самообследования выявили, что в Школе созданы  условия 
применения дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ в соответствии с постановлением Правительства 
РФ от 11.10.2023 № 1678. 

Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный 
нормативный акт, содержащий решение о реализации образовательных 
программ с применением  дистанционных образовательных технологий в 
следующем учебном году, в котором также содержатся: 

- порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том 
числе в форме индивидуальных консультаций, оказываемых 
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дистанционно с использованием информационных и 
телекоммуникационных технологий; 

- порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим 
работникам; 

- порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме 
контактной работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, 
проводимых на иных условиях, а также с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий; 

- порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной 
аттестации, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

 Педагоги в своей работе используют возможности сервиса ФГИС «Моя 
школа». Мониторинг успеваемости показал, что с начала использования 
контента и сервисов ФГИС «Моя школа» успеваемость учеников 10-11-х 
классов выросла на 4 %, 6—9-х классов — на 1,5 %. В остальных классах 
средний уровень успеваемости остался прежним. 

С 2024/2025 учебного года ввели курс внеурочной деятельности 
«Семьеведение» в соответствии с пунктом 79 плана Правительства РФ от 
26.12.2023 № 21515-П45-ТГ. Изучениекурсанаправленонаформирование: 

- четких ценностных установок на семейность и многодетность, чтобы 
учащиеся связывали свое будущее именно с семейным образом жизни; 

- понимания учащимися 5–9-х классов особой значимости института семьи 
для самосохранения и развития общества, сохранения исторической 
памяти и преемственности поколений; 

- ответственного и уважительного отношения учащихся к старшему 
поколению, российским традиционным духовно-нравственным 
ценностям, в том числе крепкой семье, институту брака как союзу 
мужчины и женщины, рождению и воспитанию детей. 

Освоение программы курса организовали в двух вариантах: для младших 
подростков (5–7-е классы) и для старших подростков (8–9-е классы). 

В 2025 году Школа оказывала психолого-педагогическую помощь учащимся 
из числа семей ветеранов (участников) специальной военной операции 
(СВО). Мероприятияносиликомплексныйхарактер, 
дляихреализациипривлекали: 

- учителейначальныхклассов; 



- учителей-предметников; 
- социальногопедагога; 
- педагога-психолога; 
- советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями. 

Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе 
организован ежемесячный мониторинг психологического состояния детей 
ветеранов (участников) СВО. При выявлении признаков неблагоприятных и 
деструктивных состояний у учащихся, нуждающихся в повышенном 
психолого-педагогическом внимании, педагог-психолог оказывал 
индивидуальную помощь на основании согласий родителей школьников. 

V.	Оценкавостребованностивыпускников	

Год 
выпу
ска 

Основнаяшкола Средняяшкола 

Все
го 

Пере
шли в 
10-й 

класс 
Школ

ы 

Пере
шли в 
10-й 

класс 
друго
й ОО 

Поступили в 
профессиона

льную 
ОО 

Все
го 

Поступ
или 

в ВУЗ 

Поступили в 
профессиона

льную 
ОО 

Устрои
лись 

на рабо
ту 

Пош
ли на 
срочн

ую 
служ
бу по 
приз
ыву 

2023 15 3 0 12 15 10 5 0 0 

2024 21 6 0 15 12 7 4 1 0 

2025 21 8 0 13 2 0 2 0 0 

 

В 2025 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые 
продолжили обучение в других общеобразовательных организациях региона. 
Это связано с тем, что в Школе введено профильное обучение только 
по технологическому направлению, что недостаточно для удовлетворения 
спроса всех старшеклассников. 

 

 

 



VI.	Оценка	качества	кадрового	обеспечения	

На период самообследования в Школе работают 20 педагогов. 

Квалификация педагогических кадров 
 

 
 

Количествопедагогов, 
имеющих:  

 
2022-2023 2023-2024 2024-2025 
чел %  чел %  чел %  

Высшую кв. категорию 8  40  10 50 12 60 
Первую кв. категорию 9  45  6 30 4 20 

Соответствие 
занимаемой должности 3  15  4  20 4  20 

 
Количествопедагогов, 

имеющих:  

Высшее образование 16  80  17 85 18 90 
Вт.ч. педагогическое 14  70  17 85 18 90 
Среднее профессион.  4  20  3  15 2 10 
в т.ч. педагогическое 2  10  3  15 2 10 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 
проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — 
обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 
численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии 
потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
- создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 
- повышенияуровняквалификации  персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся 
одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, 
необходимо констатировать следующее: 

- образовательная деятельность в Школе обеспечена 
квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

- в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 
осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 
выпускников; 

- кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 
целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 



В августе2024 года на должность учителя начальных классов приняли 
обучающегося по образовательной программе среднего профессионального 
образования «Преподавание в начальных классах». Кандидат успешно 
прошел собеседование, и комиссия по трудоустройству Школы оценила его 
как перспективного будущего специалиста. 

За первое полугодие молодой работник проявил себя как талантливый 
педагог, который умеет быстро найти взаимопонимание с учениками 
и их родителями. 

VII.		Оценка	качества	учебно-методического	и	библиотечно-
информационного	обеспечения	

Общая характеристика: 

Объем библиотечногофонда —8781 единица; 

книгообеспеченность — 100 %; 

объем учебногофонда — 3192 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет регионального бюджета и 
спонсорской помощи. 

В библиотеке имеются электронные образовательные 
ресурсы.(мультимедийные средства, электронные энциклопедии, 
дидактические материалы). Действует подключение к ресурсам ФГИС «Моя 
школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 10 человек 
в день.На официальном сайте Школы есть страница библиотеки 
с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки 
Школы.Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. 
Однако требуется дополнительное финансирование библиотеки на закупку 
периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную 
страницу в социальной сети ВКонтакте (госпаблик). Работа госпаблика 
регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, 
постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями 
Минцифры и локальными актами Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

- наименование Школы; 



- почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов 
справочных служб Школы; 

- информация об официальном сайте Школы; 
- иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

- аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции 
визуальной идентификации; 

- обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной 
информацией официальной страницы; 

- описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 
- меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями 

для удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

- на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 
пользователями сообщений и обращений и на ее обложку — в первом 
пункте меню; 

- электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том 
числе путем опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте 
меню; 

- ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие 
информацию о Школе. 

VIII.		Оценка	материально-технической	базы	

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет 
реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе 
оборудованы 17 учебных кабинета: 

- лабораторияпо физике; 
- лабораторияпо химии/биологии; 
- компьютерный класс; 
- кабинет труда (технологии) для девочек; 
- кабинет ОБЗР (оборудован тренажерами «Максим», «Лазерный тир» 

и др.). 

 На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок и спортивный зал. 



IX.	Оценка	функционирования	внутренней	системы	оценки	
качества	образования	

В 2024 скорректировали внутреннюю систему оценки качества 
образования (ВСОКО) на основании Методология оценки качества общего 
образования, утвержденной Минпросвещения. При формировании новой 
модели ВСОКО Школа также учитывала процедуры федерального и 
регионального контроля (надзора) в сфере образования, в том числе 
аккредитационного мониторинга. 

ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: 
успешность обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения 
и инфраструктура. 

Организация и контроль работы ВСОКО возложена на заместителя 
директора. Главный документ, в котором закреплены основные правила 
функционирования ВСОКО – Положение о внутренней системе оценки 
качества образования МБОУ СОШ с.завидово. 

По итогам оценки качества образования в 2025 году выявлено, что 
уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, 
сформированность личностных результатовсреднему. 

По результатам анкетирования 2025 года выявлено, что количество 
родителей, которые удовлетворены общим качеством образования 
в Школе, — 63 процента, количество обучающихся, удовлетворенных 
образовательным процессом, — 68 процентов. Высказаны пожелания 
о введении профильного обучения с естественно-научными, социально-
экономическими классами.. 

Показатели	деятельности	школы	

   
N п/п  Показатели  Единица 

измерения  
1. Образовательная деятельность  
1.1  Общая численность учащихся  217 
1.2  Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования  
78 

1.3  Численность учащихся по образовательной программе 
основного общего образования  

120 

1.4  Численность учащихся по образовательной программе 
среднего общего образования  

19 

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся, 
успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной 
аттестации, в общей численности учащихся  

91/42% 

1.6  Средний балл государственной итоговой аттестации 3,9 



выпускников 9 класса по русскому языку  
1.7  Средний балл государственной итоговой аттестации 

выпускников 9 класса по математике  
4 

1.8  Средний балл единого государственного экзамена 
выпускников 11 класса по русскому языку  

52 

1.9  Средний балл единого государственного экзамена 
выпускников 11класса по математике  

Б – 4 
Пр- 64 

1.10  Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на 
государственной итоговой аттестации по русскому языку, в 
общей численности выпускников 9 класса  

0 

1.11  Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на 
государственной итоговой аттестации по математике, в общей 
численности выпускников 9 класса  

0 

1.12  Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов единого государственного 
экзамена по русскому языку, в общей численности 
выпускников 11 класса  

0 

1.13  Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов единого государственного 
экзамена по математике, в общей численности выпускников 
11 класса  

0 

1.14  Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, не получивших аттестаты об основном общем 
образовании, в общей численности выпускников 9 класса  

0 

1.15  Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, не получивших аттестаты о среднем общем 
образовании, в общей численности выпускников 11 класса  

0 

1.16  Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших аттестаты об основном общем 
образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 
класса  

1/5% 

1.17  Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с 
отличием, в общей численности выпускников 11 класса  

0/0 

1.18  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в 
общей численности учащихся  

217/100% 

1.19  Численность/удельный вес численности учащихся-
победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в 
общей численности учащихся, в том числе: 

 

1.19.1  Регионального  уровня  25/12% 
1.19.2  Федерального уровня  5/2% 
1.19.3  Международного уровня  0 
1.20  Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование с углубленным изучением 
отдельных учебных предметов, в общей численности 
учащихся  

36/17% 

1.21  Численность/удельный вес численности учащихся, 9/4% 



получающих образование в рамках профильного обучения, в 
общей численности учащихся  

1.22  Численность/удельный вес численности обучающихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности учащихся  

     0/0 

1.23  Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 
сетевой формы реализации образовательных программ, в 
общей численности учащихся  

0 

1.24  Общая численность педагогических работников: 18 
1.25  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников  

16/89% 

1.26  Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников  

16/89% 

1.27  Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование, в общей численности педагогических 
работников  

2/12% 

1.28  Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников  

2/12% 

1.29  Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

15/83 

1.29.1  Высшая  11/61% 
1.29.2  Первая  4/22% 
1.30  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.30.1  До 5 лет  1/6% 
1.30.2  Свыше 30 лет  8 (44%) 
1.31  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте до 30 лет  

2/11% 

1.32  Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте от 55 лет  

7/39% 

1.33  Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности 
или иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников  

18/100% 

1.34  Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 

18/100% 



стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников  

2. Инфраструктура  
2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0,31 
2.2 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота  
да 

2.3  Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 
2.3.1  С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования ноутбуков  
да 

2.3.2  Оснащенного средствами сканирования и распознавания 
текстов  

да 

2.3.3  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки  

да 

2.4.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  да 
2.5  Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 
учащихся  

192/100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется  

образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося  
 

13 м2 

Дошкольное образование 

 

N п/п Показатели Единицаизмерения 
1. Образовательнаядеятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 
программу дошкольного образования, в том числе: 25 

1.1.1 В режиме полного дня ( 12 часов) 25 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 
1.1.3 В семейнойдошкольнойгруппе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 25 

1.4 
Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 
ухода: 

25 

1.4.1 В режиме полного дня (12 часов) 25 
1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 
1.4.3 В режимекруглосуточногопребывания 0 

1.5 
Численность/удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей численности 
воспитанников, получающих услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в  речевом развитии. 0 
1.5.2 По коррекции недостатков в психическом развитии 0 
1.5.3 Поприсмотру и уходу 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного воспитанника 21 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе:  
1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 1/50% 



имеющих высшее образование 

1.7.2 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля) 

1/50% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование 1/50% 

1.7.4 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

1/50% 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

1/50% 

1.8.1 Высшая 1/50% 
1.8.2 Первая 0 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников, педагогический 
стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1/50% 
1.9.2 Свыше 30 лет 0 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 
лет 

0 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 
лет 

0 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

2/100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

2/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 2/25 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 
работников:  

1.15.1 Музыкальногоруководителя да 
1.15.2 Инструкторапофизическойкультуре нет 
1.15.3 Учителя-логопеда нет 
1.15.4 Логопеда нет 
1.15.5 Учителя-дефектолога нет 
1.15.6 Педагога-психолога нет 
2 Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 80 м2 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 56 м2 

2.3 Наличиефизкультурногозала да 
2.4 Наличиемузыкальногозала да 



2.5 
Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 
активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 
на прогулке 

да 

 


